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ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальвой оценки условий труда

Ns 844-онп/2з_зЭ z'7.12.20zз---]ЙеmФffi онныГнj-ойрГ --*--]дата_

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специ:rльной оценке условий трудаt',
- ПРИКаЗа МИнтруда России N9ЗЗн от 24.01.2014г <Об 1тверщцении Методики проведения специальной
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению)),
- приказа <Об организации и проведении специальной оценки условий труда> Ns б от 23,1 1 ,202З
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем: обtuесmво с оzоанuченной
оmвеmсm венносrпью ооо "Веб-сmуduя Р52.РУ": doeс: 603002 Нuжеzо karr обласmь.д
Нuэюнuй HoBzopod zоDоd, Ивана Романова улuuа,2, офuс 40 ]

2. !ля проведения специальной оценки условий труда по договору J\Ъ 844-онп/23 от2З.l1.2023 , с
идентификационIlым номером в системе учета: 835067 привJlgкалась организациJI, проводящая
специiUIьную оценку условий -rруда: сmво с uченной оlпвепсmвенноспью " Нп ен
охlэаttьt а Прuвоltасскоzо ФеOе ьно?о otDyza, Нuжеzо кое оmёеленuе" : Юоuduческuu u
факmuческuй рес:603022, РоС нuэtс е z о о о d с кая о б л ас tпь. Zoооd Нuэtснuй НовzоDоd. ул
окскuй съезd, d,2. по.мешенuе П4] Испьlпашелы.t сп лаб ораmорuя : б0 3 0 00. россия,
нuэtсеzоооdская об.ц. z. Нuэlснuй ооd, vл. Пuскvнова, dом 29, П24.: Реzuсmоаuuо HHbtu номер -
1]4 оm 24 09,20] 5 и эксперт(ы) организации, проводящей специаJIьную оценку условий труда: IЦве ов
АлексанOр Мtмайло вчч (Ng в |)ееспре: 502])

3. Результат проведения специальной оценки условий трула (СоУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: -|
3.2. Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифициро ьагrьl: оmсуmсmвуюm
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: j]=
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 0

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. .Щополнительные предложения эксперта:
В связи с принятием Федерального закона NslЗб от 01.05,2016г. <о внесении изменений в cTaTbro 11
Федерального закона <об индивидуальном (персонифицированном) y^IeTe в системе обязательного
пенсионногО сlрахования) и ФедеральногО закона <О специальноЙ оценке условий трУДа>, рабочие места,
на которьж по результатам исследований (испытаний) и измерений вредных производственных факторов
условия труда признаньi оптимальными или допустимыми, и на эти рабочие места не расгцостраняется
действие частИ б статьи l0 ФЗ JtIs426 <О специальной Оценке условий труда), подлежат декларированию.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт закJтючил:
- считать рабоry по СОУТ завершенной;

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки усJIовий трула:
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